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Anwendung Kartenset UDL

Das Kartenset soll RUckschlUsse erméglichen, wie eine bestimmte Lernsituation

noch barrierefreier gestaltet werden kann. Hierzu kénnen Lehr- und Fachpersonen

befragt werden. Ein mégliches Vorgehen kénnte wie folgt aussehen:

1. Lernsituation definieren: Zun&chst muss definiert werden, auf welche Lernsituation
das Kartenset angewendet werden soll.

2. Lernbarrieren stapeln: Die befragte Person erhdlt den Auftrag, die 9 Lernbarrieren
(nur Vorderseite der Karten) zu lesen und in zwei Stapel zu sortieren: einen Stapel
mit zutreffenden Lernbarrieren, einen Stapel mit nichtzutreffenden Lernbarrieren.

3. Lernbarrieren priorisieren: Die befragte Person wird nun gebeten, den Stapel mit
den zutreffenden Lernbarrieren zur Hand zu nehmen und die entsprechenden
Karten nach Wichtigkeit sortieren. Die wichtigste Lernbarriere kommt zuoberst und
dann in absteigender Wichtigkeit die weiteren Lernbarrieren.

4. Interventionen auswdhlen: Die obersten beiden Karten werden nun gewendet.

Die befragte Person erhalt 3 Buroklammern und soll diese bei den drei erfolg-
versprechendsten Interventionen anstecken.

5. Gesprdch fihren: Nun tauschen sich die beratende und die befragte Person Uber
das entstandene Bild aus. Schatzt ihr die Situation gleich ein? Wo gibt es
Gemeinsamkeiten, wo Unterschiede? Ergeben sich daraus Handlungsmaoglichkeiten?










