
Prozessbegleitung
Veränderung strukturiert angehen, Prozesse zielgerichtet steuern
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Gute Schule ist auf die Zukunft aus­
gerichtet, denn Schule als System 
spiegelt gesellschaftliche Umstände 
und muss auf sie reagieren. Angestos­
sen durch interne Prozesse, bildungs­
politische Vorgaben oder gesellschaft­
lichen Wandel wird permanent 
Entwicklung ausgelöst. Die Frage ist: 
Wie können solche Veränderungspro­
zesse wirksam und effizient gesteuert 
werden?

Schulen haben einen grossen Gestaltungsfreiraum, Wandel
nach ihren Vorstellungen und Rahmenbedingungen zu prä-
gen.  Veränderung einzugehen, braucht oft Mut. Die Entwick-
lung zu steuern, wird meist zur herausfordernden Aufgabe. 
Ein Blick von aussen kann helfen, die Situation zu analysieren 
und vielleicht auch verdeckte Stolpersteine und Potentiale zu 
erkennen. 

Wollen Sie Entwicklungsprozesse initiieren und bewusst len-
ken? Wir unterstützen Sie darin, ein Konzept zu entwerfen, 
Varianten zu finden und Prozessschritte im Kollegium zu 
moderieren. Sie setzen das Thema, die Form und den Um-
fang, wir ergänzen Ihre Arbeit punktuell oder mit einer lang-
fristigen Beratung und Begleitung. 

Aus verschiedenen Perspektiven entsteht ein besseres Ge-
samtbild. Der damit verbundene Prozess kann einen wertvol-
len Beitrag zur Kultur- und Teamentwicklung an der Schule 
leisten.

Themen
Hier eine mögliche Auswahl an Themen, die Sie nach Bedarf 
erweitern oder anpassen können:

	– Den digitalen Wandel an der Schule gestalten
	– Partizipation von Schülerinnen und Schülern stärken
	– Schule handelt – Stressprävention am Arbeitsort
	– Tagesschule aufbauen
	– Tagesschule weiterentwickeln
	– Gemeinsame Beurteilungspraxis
	– Von Daten zu Taten
	– Zukunftsszenarien für die eigene Schule entwickeln
	– Spiel als Lernform im Zyklus 1
	– u. a.

Arbeitsweise
In welcher Form die Begleitung jeweils am sinnvollsten und 
zweckmässigsten ist, wird am besten zusammen mit der 
auftraggebenden Schulbehörde, Schulleitung, Steuergruppe 
oder dem Schulteam besprochen. Wir ergänzen Ihr Konzept 
mit unserem Know-how und bringen Bewährtes aus Theorie 
und Praxis ein. Gemeinsam mit Ihnen setzen wir Meilensteine, 
entwerfen Varianten, wägen Optionen ab oder helfen Ihnen, 
schwierige Prozessschritte zu moderieren.

Know-How
Unsere Berater:innen verfügen über langjährige Erfahrung in 
der Schulentwicklung und haben vielfältige Projekte an Schu-
len begleitet und beraten. 

Vorgehen
Nachdem Sie uns Ihr Anliegen mitgeteilt haben, schlagen wir 
Ihnen einen passenden Berater oder Beraterin vor. Je nach 
Bedarf kann das auch ein Team sein. Gerne laden wir Sie zu 
einem kostenlosen Erstgespräch ein, um sich kennenzulernen 
und das Anliegen zu besprechen.

Kontakt 
Wir freuen uns, von Ihnen zu hören.
schulentwicklung@phzh.ch
→ phzh.ch/prozessbegleitung
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Digitaler 
Wandel Diversität Unterricht Gesundheit

https://phzh.ch/de/Weiterbildung/volksschule/digitale-bildung/beratung-und-referate/
https://phzh.ch/de/Weiterbildung/weiterbildungssuche/Anlassdetail/Partizipation-von-Schuelerinnen-und-Schuelern-staerken-n144362131.html
https://phzh.ch/de/Weiterbildung/weiterbildungssuche/Anlassdetail/Schule-handelt--Stresspraevention-am-Arbeitsort-n144362098.html
https://phzh.ch/de/Weiterbildung/weiterbildungssuche/Anlassdetail/Tagesschule-aufbauen-n144444842.html
https://phzh.ch/de/Weiterbildung/weiterbildungssuche/Anlassdetail/Tagesschule-weiterentwickeln-n144444846.html
https://phzh.ch/de/Weiterbildung/weiterbildungssuche/Anlassdetail/Unterwegs-zur-gemeinsamen-Beurteilungspraxis---Prozessbegleitung-fuer-Schulteams-n144422695.html
https://phzh.ch/de/Weiterbildung/weiterbildungssuche/Anlassdetail/Von-Daten-zu-Taten-n144444841.html
https://phzh.ch/de/Weiterbildung/weiterbildungssuche/Anlassdetail/Zukunftsszenarien-fuer-die-eigene-Schule-entwickeln-n144450035.html
https://phzh.ch/de/Weiterbildung/volksschule/anlassdetail-weiterbildung-fur-volksschule/Spiel-als-Lernform-n144506835.html

