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Roman Cantieni, Schulleiter HFS
Padagogische Hochschule Zirich, 6. Juni 2023
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Lernende der beruflichen Grundbildung nach haufigsten $

Ausbildungsfeldern und Geschlecht, 2020/21
|
KV
Detail- KV mit BM
handel HMS

Gross- und Einzelhandel
Baugewerbe, Hoch- und Tiefbau
Krankenpflege und Geburtshilfe

Maschinenbau und Metatwgrarbeitung

Sozialarbeit und Bésgtung

ElektrizitatsQd Energie

Kraftfahrzeuge, Schiffe und Flugzetse

SN N\ IMS

Software- und Applikationsentwicklung
und -analyse

Pad

Gastgewerbe und Catering
Architektur und Stadteplanung
Elektronik und Automation

Werkstoffe (Glas, Papier, Kunststoff und
Holz)

Audiovisuelle Techniken und
Medienproduktion

Hauswirtschaftliche Dienste
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Qualitatsmanagement nach Q2E

«Qualitat durch Evaluation und Entwicklung»

Allgemeine Aussage zum Profil der
Schule

Das Bildungszentrum Surselva zeichnet
sich durch eine ausgepragte familiare
und integrierende Schulkultur aus. Das
Gemeinschaftsgefuhl, die
Beziehungspflege sowie die gegenseitige
Unterstutzung und Rucksichtnahme sind
von allen am Schulleben Beteiligten
geteilte und gelebte Werte.
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FORMAZIUN SU RS E LVA

BILDUNG

EVALUIERTE

SCHULE
2023



) . FORMAZIUN S%JILBL%GELVA
chul- eilungsleiter
REGIUN S U RS E LVA Roman Cantieni 48% / 12 EntL

Stv. Schulleiter
Claudio Bundi 4% / 1 EntL

Sekretariat Bes. Aufgaben (aktuell):
Stundenplanung (Chr. Hagler) 4% / 1EntL

Nicole Stiefenhofer QM-Beauftragter (Fabian Riedi) 4% / 1EntL
60% IT/Technik/Marketing (Alex Cola) 4% / 1 EntL

Abteilung DH Abteilung KV Abteilung BM1 Abteilung HMS + (IMS) Abteilung FMS
Alex Cola Retus Pfister Roman Cantieni Roman Cantieni Fabian Riedi
4% [ 1 EntL 4% / 1 EntL 4% / 1 EntL 8% /2 EntL 4% /1 EntL

Temporar 5 EntL Reformen:
4 EntL: AFB (DH,KV,BM1)
1 EntL: BZS (HMS)

Regular: 22 EL



Unterrichtete Facher

Sprachen Wirtschaft Naturwissen- | Sozialwissenschaft. Neue Féacher..
schaften Musische Facher
Deutsch Betriebswirtschaft | Mathematik Geschichte/Politik | HKB A
Romanisch | Volkswirtschaft Geographie Psychologie HKB B
Englisch Rechtskunde Biologie Bildnerisches HKB C
Gestalten
Italienisch Rechnungswesen | Physik Musik HKB D
Franzosisch | IKA/ Informatik Chemie Turnen ABU




Internationale Sprachdiplome

S PSR ol a5

' UNIVERSITY of CAMBRIDGE Englisch
j;:p ESOL Examinations
| English for Speakers of Other Languages FCE - BZ
| BEC-B1
Level 1 Certificate in English (ESOL)* }Bé
i o e i Italienisch (zurzeit nicht)
DAVID HEFENDEHL i
nas boen awardod i DILI - B2
Grade A
=== ; DILC -B1

First Certificate in English
Council of Europe Level B2

AN

A I).,.
‘ : I ACCADEMIA ITALIANA DI LINGUA Diploma di Lingua Italiana



Nationale Zertifikate
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Schiilerzahlen 2022/23

Klasse FMS & HMS 1
Klasse M1

Klasse E1

Klasse DHF1

Total

16 Lernende

4 Lernende

11 Lernende

9 Lernende

38 Lernende
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Kaufmannische Berufsfachschule: Entwicklung der Schuleintritte 2005-2022|
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. Fach- und Handelsmittelschule: Entwicklung der Schuleintritte 2000-2022
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Lehrerzuteilung zu Stundentafel

FMS

Deutsch

Rom

Italienisch

Englisch

Mathe

Informatik / IKA inkl. Giberf. Kompet.

Neu Neu Neu Neu
F1 F2 F3 H1
4 Ca 3 Ca 4 Ca 4
2 Ta 2 Ta 2 Ta 2
4 Co 3 Co 4 Z 4
4 Bu 3 Bu 4 4
3 Ri 3 Ri 3 Ri 3
2 Z

N NN
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Finanzen - Rechnung 2021

Mittelschule Kaufm. Berufschule

CHF 1’268’236
CHF 1’624’393 44%,

56%

2.9 Mio.
Umsatz






Stundenplan 2023/2024 1. Semester

Urari 2023/2024 1. semester

rorvuazion SURSELVA

A

Klasse = SILDUNG
Montag || Dienstag || Mittwoch || Donnerstag || Freitag

y

08.10 - 08.%5 E 18 Sc ||[HKB 17 Ge
'09.00 - 0945 E 18 Sc ||[HKB 17 Gce
'10.00 - 1045 Rom 16 Ta ||[ItF 16 Ce
'10.50 - 1135 Rom 16 Ta ||HKB 12 Pf
'11.40 - 12.25 HKB 19 Rp ||HKB 12 Pf
y

1240 - 13.25
'13.30 - 1415 HKB 19 Rp ||HKB 17 Ge
'14.20 - 15.05 HKB 19 Rp [|HKB 17 Ge
'15.20 - 16.05 Rom 16 Ta ||HKB 12 Pf
'16.10 - 16.55 HKB 19 Rp [|Tu TH  Sg
'17.00 - 17.45 Tu TH  Sg




Stundenplan 2023/2024 1. Semester

Urari 2023/2024 1. semester

rormazun SURSELVA

i 1

Klasse F1 SILDUNG
Montag || Dienstag || Mittwoch | Donnerstag || Freitag

v

08.10 - 085  WR 18 Ct ||Gg 20 Wp| |E 13 Bu ||PP 20 Bc ||It 15 Co
709.00 - 0945 | WR 18 Ct ||Gg 20 Wp| M 20 Ri ||PP 20 Bc ||It 15 Co
'10.00 - 1045 It 15 Co ||Mu 12 Pf||G 13 Bu ||It 15 Co ||Inf 17 Ge
'10.50 - 11.35 M 20 Ri |[Mu 12 Pf||G 13 Bu | Tu TH No ||Inf 17 Ge
'1 140 - 12.25
v

1240 - 13.25 D 15 Ca |[Nw 20 Ri ||D 15 Ca ||E 13 Bu D 15 Ca
'13.30 - 1415 M 20 Ri |[Nw 20 Ri ||[Rom 16 Ta ||BG WR Fo D 15 Ca
'14.20 - 15.05 E 13 Bu |[Nw 12 Wp||[Rom 16 Ta | BG WR Fo E 13 Bu
'15.20 - 16.05 | |Tu TH No ||[TuF TH No |[His 16 Ta LAF 18
'16.10 - 16.55 | |Tu TH No |[|TuF TH No |[His 16 Ta
'1 7.00 - 1745




DH/KV-Reform 22/23+

Handlungs-
kompetenzbereich a

Handlungs-
kompetenzbereich b

Handlungs-
kompetenzbereich ¢

Handlungs-
kompetenz b1

Fachkompetenz
Methodenkompetenz
Sozialkompetenz

Selbstkompetenz

Leistungsziele

je Lernort

Betrieb
Berufsfachschule
Uberbetriebliche

Kurse

Handlungs- Handlungs-
kompetenz b2 kompetenz b3
Fachkompetenz Fachkompetenz

Methodenkompetenz Methodenkompetenz
Sozialkompetenz Sozialkompetenz
Selbstkompetenz Selbstkompetenz

Leistungsziele Leistungsziele
je Lernort je Lernort

Betrieb
Berufsfachschule
Uberbetriebliche

Kurse

Betrieb
Berufsfachschule
Uberbetriebliche

Kurse

Handlungs-
kompetenz b4

Fachkompetenz
Methodenkompetenz
Sozialkompetenz

Selbstkompetenz

Leistungsziele

je Lernort
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DH/KV-Reform 22/23+

W Handlungskompetenzbereiche

Handlungskompetenzen 2>

al: Kaufmannische |a2: Netzwerke im a3: Kaufménnische [a4: Als selbstverant- | a5: Politische
Kompetenzentwick- | kaufm&nnischen Auftrage entgegen- | wortliche Person in Themen und kulturelles
Handeln in agilen Arbeits- und lung Uberpriafen und | Bereich aufbauen nehmen und bearbei- | der Gesellschaft Bewusstsein im Han-
a Organisationsformen weiterentwickeln und nutzen ten handeln deln einbeziehen
b1: In unterschiedli- |b2: Schnittstellen in | b3: In wirtschaftli- b4: Kaufméannische | b5: Betriebliche Veran-
chen Teams zur betrieblichen Prozes- | chen Fachdiskussio- | Projektmanagement- | derungsprozesse mit-
b Interagieren in einem vernetzten Bearbeitung kauf- sen koordinieren nen mitdiskutieren aufgaben ausfuhren | gestalten
Arbeitsumfeld méannischer Auftrage und Teilprojekte
zusammenarbeiten bearbeiten
und kommunizieren
¢1: Aufgaben und c2: Kaufmannische c3: Betriebliche c4: Marketing- und ¢5: Finanzielle Vor- c6: Aufgaben im
Ressourcen im kauf- | Unterstitzungspro- Prozesse dokumen- | Kommunikationsakti- | gdnge betreuen und finanziellen
Koordinieren von unternehmeri- mannischen Arbeits- |zesse koordinieren tieren, koordinieren | vitaten umsetzen kontrollieren Rechnungswesen
€ |schen Arbeitsprozessen bereich planen, und umsetzen und umsetzen bearbeiten (Option
koordinieren und «Finanzeny)
optimieren
d1: Anliegen von d2: Informations- und | d3: Verkaufs- und d4: Beziehungen mit [ d5: Anspruchsvolle Be- | d6: Anspruchsvolle
Kunden oder Liefe- |Beratungsgesprache |Verhandlungsge- Kunden oder Liefe- | ratungs-, Beratungs-,
ranten entgegenneh- | mit Kunden oder sprache mit Kunden | ranten pflegen Verkaufs- und Verkaufs- und
men Lieferanten fuhren oder Lieferanten Verhandlungssituatio- | Verhandlungssituati-
d Gestalten von Kunden- oder fuhren nen mit Kunden onen mit Kunden
Lieferantenbeziehungen oder Lieferanten in der |oder Lieferanten in
Landessprache gestal- | der Fremdsprache
ten (Option «Kommuni- | gestalten (Option
kation in der Landes- «Kommunikation in
sprache») der Fremdsprache»)
e1: Applikationen im | e2: Informationen im | e3: Markt- und e4: Betriebsbezo- e5: Technologien im e6: Grosse Daten-
kaufmé&nnischen wirtschaftlichen und | betriebsbezogene gene Inhalte multi- kaufmé&nnischen Be- mengen im Unter-
Einsetzen von Technologien der Bereich anwenden | kaufmannischen Statistiken und Daten | medial aufbereiten reich einrichten und nehmen auftragsbe-
= digitalen Arbeitswelt Bereich recherchie- |auswerten und auf- betreuen (Option zogen auswerten
ren und auswerten bereiten «Technologie») (Option «Technolo-
gien)




DH/KV-Reform 22/23+

T [}
l LERN Startseite DHEFZv DHEBA~v KV EFZv Kursiuberblickv Linksv
~'m master

LERNmaster ist der Entwicklungsserver fiir Moodlekurse in der Ostschweiz

Kurse

¥ Berufsbereich KV
¥ KV EFZ
P 1. Lehrjahr
¥ KV EBA
1. Lehrjahr
¥ Berufsbereich DH
¥ Detailhandel EFZ



Stufe 1 Stufe 2
instruktional — lehrerzentriert Zwischenl6sungen

Zeiteinheiten pblocke von 2-4 Lektionen

Handlungskompetenz-
en ausgerichtet

Blockunterricht

Rollenkonzepte

(erste Mnsatze von Arbeitsteilung)

Didaktisches Lernsetting

Blended Leagning Konzepte (SOL; BGSOL und

gonz — Distanzlernen)

Prasenzunterricht

Mikrodidaktik

Klassische Lernprozessstfuerung (HK

. . Orientierung an\ernaufgaben (zentral
orientiert — lehrerzentrigrt) & & ( )

Makroorganisation
(Schuliibergreifende Aspekte)

Partielle Zusammenarbeit
(Lernaufgaben, Medien, Inf

Jede Schule fir sich istruktur etc.)

Digitale Infrastruktur

BYOD + 0365 alten, Transferauftragen und einer

ornstandiibersicht

Entraler

er mit Frontalarchitektur

Raumliche Infrastruktur

Stufe 3
konstruktivistisch - lernendenzentriert

Orientierung an Lernaufgaben (Betreuung und
Informationsinput)

= Unterschiedliche Funktionen:
= Fachexperten

= Coaches

= Medienverantwortliche

= Prifungsdesigner

BGSOL: begleitetes selbstorganisierte Lernen

Projektunterricht

Cluster mit Kompetenzzentren

. BYOD

L] Open Education Resources

= Inhalte aus dem Internet

. Offene Lernrdume

= Auflosung der Klassenzimmer

= Open Learning Environment



DH/KV-Reform 22/23+
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FORMAM S U RS E LVA e roman.cantieni

BILDUNG

Luvratori Startseite DH EFZ ~ Kursiiberblick ~ Links ~

WILLKOMMEN AUF UNSERER LERNPLATTFORM.

Kennwort vergessen?







VORBEREITUNGSRAUM

TOILETTEN SCHULER

LERNLANDSCHAFT

+ multifunktional

+ Mit Arenen fir Inputs

r Arbeitsplatze entlang Fensterfronten

—+ allenfalls mit abgetrennter Dunkelkammer - fur selbstandiges Arbeiten
B0m2 gewtinscht I Wachbecken in Richtung Treppenhaus L Arbeitsplétze filr Gruppenarbeiten
T + Raum fur Besprechun
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REPPE LAGER

CHULZIMMER
mit ca. 16-22 Sitzplatzen

als vertikaler Fluchtweg ausgebilde
keine Méblierung erlaubt
allenfalls Méglichkeit far Spinds

z.B. fiir Mébel fiir Veranstaltungen
keine bauliche Abtrennung, allenfalls

mit Vorhang o.a.







Voraussehbare
Absenz

21/1 Absenz nicht
eingehalten gewahren

ja
nein
ernender halt

Voraussehbare

Absenz

sich daran?

Erledigt

1xim gl. 2.ingl
Schuljahr? Schuljahr?

Absenz als nicht

Absenz gewahren leichter Fall? entschuldigt
eintragen

Absenz als Aussprache mit Schulleiter
entschuldigt (+allf. Erziehungsberechtigte)

eintragen

eingehalten

21/1

Absenz nicht
gewahren

ernender hilt
sich daran?

Erledigt

nein
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Wir sind die Schule in unserer Regi
und fur unsere Region
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