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Der Uberblick

> 1. Nochmals: Die Aufgabe der Schule im

Bereich Bildungsge

rechtigkeit

> 2. Ein grundsatzliches Denkmodell
> 3. Hinschauen(dann denken-planen-handeln)
>4, Wo habe ich als SL Einflussmoglichkeiten®e

> 5. Mogliche Massna
Lehrperson und Uns

> 5. Mogliche Massna
Schuleinheit

>6. Chancen geben.

nmen auf Ebene
erricht

nmen auf Ebene
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Herkunftsunterschiede
verkleinern

neben anderen fundamentalen
Aufgaben

wie der Forderung

des «Gemeinsinnsy oder

der «Zivilitaty,
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Bundesverfassung der
Schweizerischen

Eidgenossenschaft
(Stand 18. Mai 2014)
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Eine signifikante Reduktion von systematischer
Bildungsbenachteiligung ist theoretisch vorgesehen...

Art. 2, Abs.3
Die Schweizerische Eidgenossenschaft (...) sorgt flr eine moglichst grosse
Chancengleichheit unter den Blrgerinnen und Burgern.

Art. 8, Abs.2
Niemand darf diskriminiert werden, namentlich nicht wegen der Herkunft, der
Rasse, des Geschlechts, des Alters, der Sprache, der sozialen Stellung, (...).

Art. 11, Abs.1
Kinder und Jugendliche haben Anspruch (...) auf Férderung ihrer Entwicklung.

Art. 41, Abs.1, lit. f

Bund und Kantone setzen sich in Erganzung zu personlicher Verantwortung und
privater Initiative dafiir ein, dass (...) Kinder und Jugendliche (...) sich nach ihren
Fahigkeiten bilden, aus- und weiterbilden kénnen.



2. Ein
grundsatzliches
Denk- und
Interventionsmodell

Allianz
Chqncé+

FUr gerechte Bildungschancen
im Jugendalter



Allianz
Chancé+

Flr gerechte Bildungschancen
im Jugendalter

des Kindes, des/der

Jugendlichen bezugl

- Motivation/Wille
- Kognition
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Hinschauen: Wer fallt bei uns
konkret «durch die Maschen»?

> Erfahrungen austauschen (immer wieder)

> Systematisch Beobachtungen zusammentragen und
auswerten

> Datenbasierte Erhebung machen: Beispiel
Chancenindex
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Prufstein: Lust & Energie & Kompetenz
und Wirksamkeit gegeben?

Realisierung
maglich,

Wirkung
wahrscheinlich




> Die Beobachtungen /zusammengetragenen Fakten
bzw. Resultate

> kdnnen den Anstoss geben fiur einen schulinternen
Prozess zur Reduktion von Bildungsbenachteiligung:

Hinschauen, Daten
sammeln ->
schulbezogene
Resultate ernalten

die Resultate
die Massnahmen interpretieren und im
schulintern umsetzen Schulteam
diskutieren

Schlussfolgerungen
ziehen, Massnahmen
beschliessen und
planen (begleitet)




N e

Allianz 1 -_—

Fur gerechte Bildungschancen
im Jugendalter



https://chanceplus.ch/angebot/chancenindex/

Chancenindex:
Erfasste Aspekte und
Ihre Datenquellen:

aus kantonaler
Bildungsstatistiken
22/23, 23/24, 24/25

r aus Schul-
',C:) verwaltungs-

software

Aggregierte

Armuts-
quoten aus
Steueramt
Gemeinde

15



=) ¥ 1sA - Intelligent School Allocati X + 4 - X

<« C @ Q_  https://isa.villejuste.com/chancenindex/2/statistics y @ O & =
. Pilotgemeinde Schuleinheit: Schuleinheit Griin Versand an SL... Daten importieren... @
»
wa [Chancenindex ] Zyklus: Zyklus 2 Noten D/M Versand Steueramt...
Zyklus 2 v
Zyklus 3

'J XuéJ @ AN 1 IBllo <44
gl\lﬁ'él\%rlﬁ_l\?;ﬁ} fo%@lgﬁ

= ONVitk 34

=

Deutsch-Note 2 5
Reduzierte Wahrscheinlichkeit (%-Punkte) bei...

N
5
110
15
15 17
-20
-34

-25
-30
-35
-40
... Armutsbefroffenheit ... anderer Erstsprache ... benachteiligtem
Geschlecht g

16



=) ¥ 1sA - Intelligent School Allocati X + v — X
&« C @ Q_  https://isavillejuste.com/chancenindex/2/statistics © v @ O & =
. Pilotgemeinde Schuleinheit: Schuleinheit Griin Versand an SL... Daten importieren... @

a »
‘A ’ Chancenindex ] Zyklus: Zyklus 2 Noten D/M Versand Steueramt...

fr Y@INTSh ANT:

it x84 YO N A7 MSloG il 474
B [ ONVAd AR

ol NNVt TNl H il 1 <3434 NI gt 73/4.
4 7 4 AT

Deutsch-Note 2 5
Haufigkeit je Schulerinnengruppe

0%
Benachteiligt sind im Falle der Deutsch-Note zudem =7

armutsbetroffene SuS und mannliche Schuler. Maslfarizron;en-

17



4. Wo habe ich
als SL uberhaupt
Einfluss? ...
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an funf Orten hinschauen...

/odie gesetzlich *SuSsind
vorgegebenen un’rerschledllc‘h
Strukturen und begabt, gepragt,
Prozesse gefdordert, «an-
chlussfahign
\_
5. die Gesellschaft (Eltern!)
und ihre vorherrschenden
Wertvorstellungen
4 N
edas Team, die edie Lehr-
FUhrung, die person(en), inre
pad. Haltung, die Haltung,
Angebote... Kompetenzen,
Erwartungen
\_ /




Losungsansatze auf individueller
Ebene:

- gezielte frUhkindliche Forderung, d.h.
anregendes Umfeld, insbesondere
sprachlich

-verbesserte Information Uber das
Bildungssystem (z.Hd. Eltern und
Jugendliche)

- Tagesstrukturen (schul- und
familienergdnzende Betreuung)

Chance



4. Mogliche
Massnahmen auf
Ebene Lehrperson
und Unterricht

Allianz
Chqncé+

FUr gerechte Bildungschancen
im Jugendalter



Losungsansatze Ebene Lehrpersonen:

. den Schuler / die SchUlerin gut kennen - und auch sein
familiares Umfeld

. «not yet» - growth mind set & Potenzialverdacht!
. «du kannst das» / «ihr konnt das» -

hohe Erwartungen hegen, aussprechen, ErfUllung
einfordern

auf Ebene Unterricht und Beuvurteilung

. Selektivitatssensibler Unterricht -> adaptive Aufgaben,
Differenzierung, Individualisierung

. formative Beurteilung: Feedback / individuelle
Coachinggesprdche

Chqnce-l . summative Beurteilung: prognostisch, den Freiraum
der Lehrperson nutzend



5. Mogliche
Massnahmen auf
Ebene Schuleinheit

Allianz
Chqncé+

FUr gerechte Bildungschancen
im Jugendalter



1 Losungsansatze Ebene Schuleinheit:
. Klassenzusammensetzungen:
- Gute soziale Durchmischung (25%-Grenze ideal)

. Angebote:

- durchgehende Sprachfdorderung

- Mentoring von SuS mit wenig UnterstUtzung zu Hause
- spezifische Forderangebote, Tagesschule

. Schulteam:

- Kultur der Anerkennung und Wertschdtzung von Vielfalt
- Zusammenarbeit / professionelle Lerngemeinschaften

- gemeinsame Reflexion der Selektionspraxis

. Schulleitung:
- gezielte Personalentwicklung /Fortbildungen
= - Iinstitutionalisierte Zusammenarbeit zwischen den Stufen
Chance und mit ausserschulischen Akteur:innen
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Es loht sich, denn eine signifikante «Reduktion von
Bildungsbenachteiligung» bringt viel ...

fur das
Individuum

*die eigenen
Talente entfalten
und einbringen

*ein gutes Leben
fOhren

*sich gerecht be-
handelt fUhlen

fur die
Gesellschaft

* Minderheiten
einbeziehen

eden sozialen
Zusammenhalt
starken

eden gesellsch.
Frieden sichern

fur den
demokratischen
Staat

*mundige und
zufriedene
BUrger:innen
(Einwohner:innen)

*hOhere
Steuereinnahmen,
weniger
Sozialausgaben

fur die
Wirtschaft

emehr bitter
bendtigte
Fachkrafte

ecrhohte
Wertschopfung
(BIP)




Allianz L

Fur gerechte Bildungschancen
im Jugendalter



Besten Dank fur die Geduld!

> juerg.schoch?2@hispeed.ch

> www.chanceplus.ch
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